Resultados del acompañamiento.

Innovación para  el  fomento del pensamiento crítico investigativo.
“…No hay evidencia de la forma como estos proyectos enriquecen las 4 líneas  de  investigación institucional.

La ENSF avanza en la construcción de una cultura  institucional frente a  la  investigación, pero debe comprometer a un mayor número de docentes y articularse a la práctica pedagógica de los maestros y maestras en formación”.

Estado Inicial
Investigación desarticulada  con la práctica y falta  de  compromiso de los  docentes  en  los  procesos de  investigación  profesoral

Estado actual

Documento teóricos terminados
Estado Esperado
Proceso en marcha y con evidencias
Acciones  que  continúan
- Organización de  jornadas de  estudio con  los  docentes del PFC, para  definir  criterios  unificados entre todos los que  tienen a su cargo  la investigación.
- Crear los lineamientos de investigación en el PFC, articulados al manual de PPI

- Con el apoyo de la SEM y la  gestión de las  directivas- organizar  un acuerdo desde  el consejo directivo, donde se mencione que  la  ENSF. La  investigación es  una  política y por ello se conforma  el CIP

- Revisar la  articulación de los  proyectos de innovación e  investigación de  los  estudiantes y los  profesores con los  principios pedagógicos y la propuesta curricular del programa.

- Organizar todas las estrategias que promueven la capacidad en los estudiantes para leer la realidad de los contextos, identificar problemas y proponer soluciones pedagógicas y didácticas que responden a las necesidades de formación de un docente de preescolar y básica primaria. Mejorar la guía de  lectura de  contexto para que  cumpla  con lo anterior

- Organizar las evidencias de producción intelectual, derivada de las innovaciones e investigaciones formativas SE DEBEN  MOSTAR ANTEPROYECTOS PROFESORALES-
Estado Inicial
Medios  y  mediaciones pedagógicas.

“…Existe un Plan para el Uso y Apropiación de las TIC sin evidencia de seguimiento; La Sala sugiere adelantar esas acciones para el logro de las metas en él planteadas...”

Estado actual

Plan  de Gestión  de las Tics y evidencias  en  marcha
Estado Esperado
Plan de Gestión  de las Tics y su seguimiento apropiado  por la  comunidad educativa
Acciones  que  continúan
- Revisión y puesta  en  marcha del Plan de Gestión de Tics.

- Desarrollar  el seguimiento al  Plan  de gestión e incorporación de TIC.

- Construir y dejar por escrito  el manual de  procedimientos para  optimizar  el uso de  medios  con los  que  cuenta  la  ENSF.
-Gestionar el mejoramiento de los  medios  que  existan en los  Centros de  Práctica, especialmente  en  las Sedes de la Normal.
Estado inicial

Plan de  mejoramiento en coherencia con la Autoevaluación

“… La Sala recomienda enriquecer la autoevaluación y el PMI del PFC incluyendo todos los procesos de cada área de gestión, según los lineamientos preestablecidos por  el Ministerio de  Educación Nacional en la Guía 34, así como, registrar en el PMI 2006- 2010, las acciones de seguimiento, como de revisión  de metas  e  indicadores”.

Estado actual
Plan  de  mejoramiento del PFC y autoevaluación del 2010 articulada

Estado esperado

Seguimiento al  PMI  y puesta  en  marcha  del proceso del 2011.

Acciones  que  continúan
Contar  con la  autoevaluación del 2010 resignificada y articulada al PMI del 2010.

Tener  el  plan de seguimiento y las  evidencias del PMI - 2010

Organizar  la  autoevaluación del  PFC del 2011  aplicando la guía 34.

Desarrollar   un mecanismo de difusión de  la  autoevaluación  y PMI del PFC a toda  la comunidad  educativa.
 Estado inicial

Plan  de Seguimiento a Egresados

La Sala, luego de revisar los anexos presentados, considera “ que la ENS PIO XII tiene ahora las estrategias y el apoyo necesario para superar esta debilidad en el Plan de Seguimiento a Egresados, es decir, contar con una base de datos completa, con el análisis que se reflejen en el  mejoramiento de las  propuesta de formación del PFC, aspectos que deben ser observados en el proceso de verificación de las  condiciones de calidad, en  un tiempo no superior a  un año …

La Sala considera que la ENS PIO XII se encuentra adelantado acciones pertinentes a la superación de este aspecto del Plan de Egresados relacionado con la conformación de la Asociación de Egresados del PFC; se espera que en un año la ENS PIO XII cuente con una Asociación de Egresados como estrategia para  resignificar su propuesta de Formación ”.
Estado actual
Plan de seguimiento a egresados en marcha

Estado esperado
Asociación de egresados  comprometidos en los  procesos de la  ENS
Acciones  que  continúan
-  Completar  el informe del    encuentro  realizado  con  los  egresados, con evidencias: fotos, actas; pues hasta  el momento no  se  recibió  dicho documento.

- afanar   en la  conformación de  la asociación de egresados del PFC.

- Actualizar  el seguimiento a egresados, teniendo en cuenta  lo siguiente: Niveles, sectores y ubicación laboral y académica de los egresados. 

-  Desarrollar encuestas a  los  egresados para  mirar  el impacto de  los  mismos. Tener  en cuenta el formato enviado como anexo.

- Procesar  las  encuestas  realizadas a los  egresados

Opinión de la comunidad sobre los egresados.  
Estado inicial

Práctica  Pedagógica.

La Sala fortalecer el “El Plan de Práctica de Pedagógica” incluyendo en éste los acuerdos entre maestros del PFC y maestros consejeros de las instituciones educativas donde tienen lugar las prácticas de los  estudiantes, en relación con:

i)  las estrategias  organizadas para la integración entre docentes del PFC y maestros  colaboradores y consejeros para el trabajo en equipo.

ii) el rol  y las  responsabilidades especificas en el  proceso de formación de  los estudiantes practicantes, tanto los docentes del PFC, como maestros colaboradores;

iii) las  estrategias  de  implementación  y seguimiento al Plan”

Estado actual

Procesos de PPI organizados

Estado Esperado
Procesos  en marcha  y con resultados
Acciones  que  continúan
Terminar  el Manual de  práctica PPI y evidenciar la caracterización   de los  centros  de práctica

Socialización con directivos  de los centros  de  práctica, maestros  consejeros  y estudiantes del PFC, el manual de la PPI,
Lecciones aprendidas
La importancia del  trabajo  en  equipo, el fortalecimiento de los  procesos  pedagógicos, investigativos  y curriculares.
Dificultades
El tiempo de los docentes

Necesidades
Falta  apoyo de las  SEM  al  proceso  y acompañamiento de la Normal, Continuar el proceso de asesoría





Conclusiones.

Se debe  hacer  mayor  acompañamiento a  la ENS,  comprometer a la  comunidad  y  a la SEM. Revisar los  tiempos de los  docentes y sus asignaciones  sobre todo los del PFC
Recomendaciones
Tener en  cuenta  los avances  logrados  en estas  condiciones  en el momento de  la  visita, articular  el proceso de los  consultores  con la visita de los  pares y organizar a las ENS en redes
