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RESUMEN

La investigacion describe los elementos fundamentales que adquiere el proyecto
de vida y en él la posibilidad de contribuir a los nifios y nifias del grado 401 de la
sede circasia de la Institucion Educativa San Francisco de Asis en la construccion

del proyecto para su formacion familiar, laboral y profesional.

Los siguientes topicos que encontramos en la poblacién son: la explotacion
infantil, la falta de comunicacién, las metas a corto, mediano y largo plazo, la

autoestima, entre otras.

En tal sentido, el proyecto propone con la metodologia investigacion accion
evidenciar la interaccion con la poblacion e ir reflexionando a partir de lo vivido y lo
propuesto; En particular busca involucrar al nifio y a la nifia en superar la

cotidianidad que vive dentro de su comunidad.

Los resultados obtenidos permiten indicar que este proyecto aporto a la
comunidad el manejo de los elementos constitutivos a partir del proceso de

construccion del proyecto de vida de sus nifios y nifias



ABSTRACT

The research describes the fundamental elements the life project acquires and the
possibility of contributing the boys and the girls in 401 grade located in circasia at
San Francisco school in the development of this project for their family, work and

professional life.

We found in the population the following topics: children exploitation, lack of
communication, short, medium and long term goals, and self- esteem, among

others.

For this reason, this project proposes with an action research methodology to show
the interaction with the population and reflect on what they have lived and the
proposal. In particular, it tries to involve boys and girls to overcome their daily

activities in the community.

The results gathered allow us to indicate that this action research helped the

community of boys and girls in their life project.
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INTRODUCCION

Este proyecto de investigacion, surge de las probleméticas educativas y formativas
evidenciadas en los nifios y nifias, a través del proceso de practica pedagdgica

investigativa (PPI) en la etapa diagndstica denominada lectura de contexto.

El proyecto estableci6 los elementos constitutivos que determinan las
representaciones de los nifios y sus experiencias de cara a la construccion de su
proyecto de vida, para desde alli nosotras poder desarrollar una propuesta
didactica que permita a los y las estudiantes, de la Institucion Educativa San
Francisco de Asis (I.E.S.F.A.) sede Circacia contribuir en el desarrollo de su

proyecto de vida digno.

El desarrollo del proyecto se realiz6 a partir de las experiencias de Practica
Pedagogica Investigativa, espacio en el cual se validan los conocimientos,
procedimientos y actitudes adquiridos durante el proceso de formacion docente;
de esta forma la institucion Educativa Escuela Normal Superior de Florencia
(IEENSF) busca contribuir con la formacién integral de los nifios, promoviendo de

una manera tedrico-practico las situaciones concretas.

EL proyecto se encuentra organizado en tres capitulos, en el primer capitulo se
presenta la contextualizacion del problema desde su origen, el cual surge de la

lectura de contexto realizada a partir de la experiencia de PPI, en el centro de



practica sede Circacia de la Institucion Educativa San Francisco de Asis (IESFA);
en este capitulo ademas se describe la caracterizacion, la descripcion vy
formulacion del problema de investigacion, su justificacion y se plantean los

objetivos a alcanzar con la investigacion.

En el segundo capitulo se presenta la fundamentacion tedrica béasica, los
antecedentes de nivel local, regional, nacional e internacional, dando cuenta de
como se aplican a nuestra investigacion para cada una de las intervenciones en el

aula.

El tercer capitulo presenta los referentes conceptuales que fundamentan el
abordaje del problema, y también los referentes legales, los cuales ofrecen la
normatividad para continuar con la indagacion y se va ampliando a medida que se

va desarrollando nuestra investigacion.

En el cuarto capitulo presenta la metodologia, encontrando el paradigma, el
enfoque, el tipo de investigacion, las preguntas y tareas, métodos y técnicas

propicias para darle posible solucion a la pregunta problema.

El quinto capitulo presenta la propuesta metodoldgica a utilizar dando respuesta a

la serie de preguntas o interrogantes presentes durante la PPI.

En el sexto capitulo se presentan los resultados obtenidos durante el abordaje de

la PPI.

CAPITULO |



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 LECTURA DE CONTEXTO

Las necesidades identificadas durante el desarrollo de Practica Pedagdgica
Investigativa (PPI) realizada entre el 2011 y el primer semestre de 2012 permitio,
mediante de lectura de contexto institucional, comunitario y de aula, en la sede
Circacia, identificar la situacion social, familiar y personal de la comunidad, en
particular de los nifios y las nifias que viven en este sector, afectados por la
violencia que caracteriza el departamento y la region, la falta de asistencia social
del sector, los problemas de drogadiccion y, la vulnerabilidad de las familias frente

a las inundaciones del rio Hacha.

Con lo anterior observamos que se presenta la caracterizacion de la comunidad, la
identificacion, la seleccion, la descripcion y la formulacién del problema, la
justificacion y los objetivos que se propusieron y que se logré mediante la PPl a
través de una serie de intervenciones que se llevaron a cabo en un largo periodo

de tiempo para nuestro proyecto de investigacion.

La sede Circacia de la Institucién Educativa San Francisco de Asis (en adelante:
I.LE.S.F.A)), se encuentra ubicada en el barrio La Floresta, de la ciudad de
Florencia, en el departamento del Caqueta, esta sede educativa, se creé en el afio
2002, con el nombre de Colegio Laura Vicuia, del cual se dice que: “...nace
como una propuesta de la Junta Municipal de Educacion (JUME), para dar
solucién a los multiples problemas vividos por las comunidades de las Escuelas

la Floresta, el Guamal y la Independencia” (PEI, 2008); las cuales, por su cercania
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al rio Hacha y a la quebrada la Perdiz, debian soportar las continuas
avalanchas e inundaciones de considerable magnitud, que impedian el normal

desarrollo de las actividades académicas en época de invierno.

Las tres instituciones como la floresta, el Guamal y la independencia fueron
fusionadas y empezaron a trabajar con el proyecto “Por el reencuentro con el
Caquetd”, proyecto que involucro, a la comunidad educativa, en el mejoramiento
de la calidad de vida, la promocién de valores, el sentido de pertenencia, el
rescate de la cultura y la tecnologia como forma de proyeccion de ésta a nivel
municipal y departamental, con el objetivo de “brindar formacion de hombres y
mujeres amazonicos exitosos, con identidad cultural fundamentada en la ciencia
y la tecnologia para el desarrollo de la sociedad” ,
para ese momento se implementd el modelo flexible

Escuela Nueva y los niveles de educacion preescolar,

bésica primaria, secundaria y media.

La sede Circacia atiende a las comunidades del Guamal y la Floresta, su planta
fisica esta conformada por catorce aulas con sus elementos escolares necesarios,
un restaurante escolar, un aula maxima donde se realiza la formacion o reuniones
generales, sala de videos, sala de sistemas con computadores (la mayoria fuera de
servicio), dos bafos, biblioteca (fuera de servicio), sala de profesores, un campo
deportivo (cancha de barro), cafeteria, una biblioteca movil del COMFACA, y una
huerta escolar que se desarrollé a partir de un proyecto medio ambiental, pero que

ahora solo sirve como criadero de animales.
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Su planta de personal es conformado por un grupo
idoneo de docentes, administrativos y una comunidad

con muchas dificultades sociales.

La sede Circacia atiende nifios, nifias y jovenes de

barrios aledafios al centro educativo, como son: el

Guamal y la Floresta, los cuales se encuentran entre los 5 y los 14 afos de edad.
Estos nifios y jovenes pertenecen a familias de bajo estrato social (1 o 2), sus
hogares estan cerca al cementerio municipal y/o al rio Hacha, construidas en

material de cemento y madera, en zona de riesgo, propensa a inundaciones.

Sus familias son de bajos recursos econémicos, aunque tengan apoyo desde la
Presidencia de la Republica, con el programa “Familias en Accidon”, son numerosas
(entre 5 a 12 integrantes), la mayoria de ellas conformadas por padre, padrastro,

madre, abuelos con un nivel de educacion que apenas alcanza la basica primaria.

En el grado cuarto 01, grado en el cual se desarrolld el proyecto, se encuentra
ubicado en el aula 15 de la sede, con un total de 21 estudiantes, su maestro
Rodolfo Mejia es licenciado en ciencias sociales, lleva dos afios con estos nifios y
conoce las familias de cada uno de sus estudiantes, el ambiente en el aula no es el
mejor ya que los nifios y niflas manejan un comportamiento regular, evidenciandose
falta de respeto hacia la opinion del docente, sin embargo la relacion del docente
con ellos es muy buena, parece ser un padre, aunque a veces no lo respeten. Los
nifios estan organizados por filas, intercalados hombre mujer y en el aula no hay

recursos didacticos por falta de recursos econémicos..
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En cuanto a las caracteristicas étnicas, se puede afirmar que hay diferentes etnias
como: indigenas, criollos y afro descendientes, las cuales interactian de manera
normal, no se tiene conocimientos de acciones especificas del Estado u otras

entidades para conservar sus culturas.

Las ocupaciones en las cuales se desempefian los padres de estos nifios son:
comerciantes, chatarreros, amas de casa, empleadas de servicio doméstico,
vendedoras de flores en el cementerio, produccién de cemento, sacadores de
material en del rio Hacha, como: arena y gravilla, vendedores ambulantes, entre

otras.

1.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Una vez desarrollada la lectura de contexto inicial y comunitario, se procedié a
realizar la PPI de observacion pasiva en aula que desde finales del afio 2011 y el
primer semestre del afio 2012, con la decision de continuar el proceso de PPI, en
este centro educativo, se propuso ampliar la descripcion del problema

seleccionado.

El desarrollo de la PPI de observacion pasiva y participante moderada se convirtio
en un espacio significativo, para las investigadoras, en la medida que permitié
indagar, identificar y reflexionar sobre los problemas que se presentan en la
comunidad educativa. En este sentido, la lectura de contexto permitid identificar

problemas que requieren de atencion urgente por parte de las autoridades
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educativas, los docentes, los padres de familia y los demas integrantes de la

comunidad, identificando los siguientes problemas:

v' La ausencia de espacios para la recreaciéon y el deporte por lo que Los
nifios tienen como centro de juego el cementerio municipal. En el aula de
clase se ve mal manejo de vocabulario, confusion y mal manejo de algunas
letras en las palabras: d-b, j-f, g-w, b-v, h, m-n. Hay presencia de
estudiantes con déficit cognitivo, en especial uno de ellos apenas tiene
espacio se va al cementerio, por ello piensa mucho en muertos, dice que él
juega con la tabla guija, a veces es agresivo con sus compafieros o con

cualquiera que se le enfrente, el es manejado con tratamiento especialista.

v' Se evidencia la explotacién laboral de nifios, con frecuencia llegan a la
escuela sin desarrollar trabajos escolares por estar haciendo labores de
trabajo para colaborar con el sustento de su familia; el nivel del trabajo en
equipo es bajo puesto que Cuando las actividades se desarrollan en clase
evidencian algunas discordias, egoismo, peleas, entre otras. No les gusta

casi escribir ni transcribir un texto corto ni largo.

v’ La dificultad para integrar la educacién al proyecto de vida, por ello es que
los nifios no tienen aspiraciones significativas para su vida; es decir que su
proyecto de vida se limita a terminar la primaria e ir a vender por las calles,
sacar arena del rio , trabajar en oficios domeésticos e incluso conseguir
parejas a temprana edad. Los nifios y las nifias no ven en el estudio una

oportunidad de cambiar y mejorar su calidad de vida. Puesto que el
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ejemplo a seguir en sus vidas en algunos casos son sus padres por ello
prefieren continuar con las labores que ejercen estos; ademas que se les
facilita porque desde muy pequefios trabajan en estos oficios varios

ayudando para comprar o obtener lo que les gusta.

Los nifios y las nifias de la sede Circasia tienen una proyeccion muy limitada para
su vida profesional y laboral, esto segun los datos recolectados en entrevistas
elaboradas para saber mas afondo de ellos y que nos permitié dar a conocer este
resultado, en su familia no sienten un apoyo mutuo para ejecutar su estudio, pues
piensan continuar la rutina y conformarse con lo que tiene a su alrededor, sin
pensar en la proyeccion de vida de sus hijos, quienes se ven influenciados a
seguir en las mismas condiciones. Los padres y las madres no ven otra opcién
para ellos y no se preocupan por que sus hijos encuentren otros caminos que los
lleven a mejorar su calidad de vida. La formacion dada en el hogar no los
encamina a ser alguien diferente, alguien que puedan sobresalir a lo que suelen
hacer continuamente sus padres sin desconocer que todo trabajo es digno, pero
gue puede haber opciones que permitan mejorar la calidad de vida; por lo tanto los
nifios no se proyectan como profesionales: abogados, empresarios, maestros
entre otras; tampoco hay una proyeccion clara frente al momento de organizar su
hogar y aportar para su sustento diario o si lo hacen, se limitan a reproducir las
mismas rutinas que viven a diario con sus padres.

Por otra parte las dificultades en la comunicacién ya que es bajo el desempefio de
los estudiantes en la escritura, pues no le ven ninguna importancia, tienen

dificultades para expresar lo que realmente quieren decir. Al pedirles que escriban
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sobre su proyecto de vida, los nifios producen solo textos cortos y lo que escriben
la misma forma de hablar es la misma a la hora de escribir, no precisan las ideas,
no encuentran razones para justificar eso que dicen que quieren para su vida en el
futuro, en sus escritos no se evidencia una clara ilusion por su calidad de vida,
parecen estar convencidos que la opcidon que escogieron sus padres para hacer

es lo que ellos deben seguir y que no hay mas oportunidades.

La Institucion Educativa Normal Superior de Florencia busca por tal motivo, que
las(os) maestras(os) en formacion y futuras(os) formadores(as), se encuentren en
altas calidades educativas para  atender la necesidad que se presente en
cualquier contexto la cual permite orientar a nifios o nifias hacia la construccion
de su proyecto de vida, contribuyendo con el desarrollo del bien comdn de cada
uno de los educandos, desde la orientacién de la construccién del proyecto de
vida, visto como elemento esencial e importante en la formacion integral del nifio
como parte de la responsabilidad social de la escuela.

La situacion anterior, pone de manifiesto la necesidad y la pertinencia del
desarrollo de una propuesta didactica que permita contribuir en la modificacién de
la vision de vida de los y las estudiantes, a partir de talleres resaltando el proceso
del proyecto de vida, su autoestima, sus metas a corto, mediano y largo plazo v,
el manejo de las normas de comportamiento para darlos a conocer en su

comunidad, a continuacion se presenta la pregunta de investigacion.
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1.3 PREGUNTAS CIENTIFICAS
o ¢Cuales son los elementos que determinan la proyeccion de vida de los
estudiantes de grado 4° de bésica ciclo primaria de la sede Circacia,
IESFA?
o ¢Qué estrategias metodologicas se deben implementar para propiciar
resiliencia en los niflos ante las diferentes situaciones que se presentan en

su entorno social inmediato?

1.4 FOMULACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
¢, Como generar una propuesta didactica que permita establecer los elementos
constitutivos del proyecto de vida en los estudiantes del grado 4 de I.E.S.F.A. sede

Circacia?

1.5 OBJETIVOS
1.5.1 OBJETIVO GENERAL
Generar una propuesta didactica que permita establecer los elementos
constitutivos para la construcciéon de proyecto de vida de los estudiantes del grado
cuarto de la sede Circacia en la Institucion Educativa San Francisco de Asis.
1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Establecer las caracteristicas de la proyeccion de vida de los estudiantes

del grado 4° sede Circacia (IESFA)
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o Implementar una propuesta metodolégica que permita generar mayor
aceptacion y proyeccion ante las diferentes situaciones que se presentan
en la realidad social y cultural de su entorno en los nifios.

o Orientar a los nifios y nifas de la sede Circacia (IESFA) desde una
propuesta didactica que les permita conocer sus metas a largo, mediano y

corto plazo.

1.6 JUSTIFICACION

En el contexto amazonico, departamento del Caquetda, especificamente en la
ciudad de Florencia, existe un alto indice de nifios, nifias y adolescentes que
realizan diferentes tipos de trabajo como: venta de platano maduro con queso,
chontaduro, chocolatinas, cuidado de automéviles, chatarreros y los famosos
oficios varios (paleros, constructores, entre otros). Estos tipos de trabajo aunque
son honrados perjudican el desarrollo tanto intelectual como fisico de los nifios.
Ademas, conllevan a que no se respeten los derechos que estipula la Ley del nifio

y el adolescente.

Por otra parte, existen factores asociados como el hecho de que la familia obliga al
infante salir a las calles a trabajar sin importar en qué y en cuales condiciones de
riesgo realizan ese trabajo. Es por ello que, para las autoras de este proyecto,
como responsables sociales de la educacion y la formacion de los futuros
ciudadanos, es de vital importancia realizar la presente investigacion, pues la
existencia de niflos y niflas trabajadores no s6lo es un problema social con

incidencia a nivel regional, nacional y mundial, sino que limita la posibilidad, de los
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y las infantes, de formarse académica e intelectualmente y vulnera sus derechos

como miembros del Estado colombiano (CPNC, 1991).

De este modo, la investigacion permite propiciar una reflexion critica por parte de
los nifios sobre sus condiciones de vulnerabilidad y la manera de superarlas

creativamente en la perspectiva de la constitucion de su proyecto de vida.

En concordancia con lo anterior, este proyecto es importante porque se tiene
como punto de partida las expectativas de los nifios y las nifias, sus metas a largo
y corto plazo, teniendo en cuenta que su iniciativa sobre la vida futura es
inmediata y con énfasis en las metas de corto plazo, ya que piensan en el ahora 'y
no se esmeran en conocer un mejor mafiana o sencillamente sélo lo visualizan en
lo que hacen sus padres, trabajo que si no se atiende con prontitud serd heredado

por sus hijos.

Ademas, el proyecto busca mostrar la importancia que tienen los padres de familia
en la vida de los nifios, la posibilidad que desde la familia se crea que hay otros
caminos para sus hijos, se les ilustre a éstos desde el conocimiento que le pueden
brindar a sus hijos a partir de su historia de vida para que cambien esa tradicién y

aspiren a una mejor calidad de vida.

El proyecto es pertinente porgue responde a una necesidad educativa, pedagogica
y social; por lo tanto, aportar elementos de comportamiento, que lleven a los nifios
a identificar que esta bien y que estd mal para ellos y para los demas. A

reconocer que son personas importantes, Unicas, capaces de aportar a la
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comunidad educativa y que segun el estado tienen las mismas oportunidades y

derechos de los demés nifios y nifias del pais.

En correspondencia con lo anterior, el desarrollo del proyecto busca contribuir en
la formacion de un(a) nifilo(a) y/o adolescente integro y critico en cuanto a las
situaciones que sucedan en su entorno, para que sea creativo, reflexivo, capaz de
tomar decisiones que beneficien su propia vida y que les permita transformar la
realidad y responder a las necesidades que se presentan en su contexto; ademas
se busca conocer las bases con que cuenta un nifio para construir su proyecto de
vida. El proyecto busca ademas, aportar una propuesta didactica que se
consolidara en un proyecto de aula, la cual servird de apoyo no solo al grupo de 4°
grado sino a la institucién y a otros grupos con idénticas caracteristicas de la

comunidad.
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CAPITULO I

ANTECEDENTES

En este apartado se presentan algunos trabajos de investigaciéon que dan cuenta
el recorrido de las investigaciones que han desarrollado profesores investigadores
en diferentes contextos: internacionales, nacionales, regionales y locales en
relacion con la construccion de proyecto de vida desde la escuela. Dichos
proyectos que hacen aportes a la construccion del proyecto de vida en los nifios

desde el uso del afecto, proyecto de vida y ocupacional.

Respecto al uso del_afecto como instrumento para alcanzar la socializacion de los
nifios la autora Haydee Alor Luna (1992), realiz6 un proyecto en el PERU,
denominado “Amigos de los nifios de la calle” a través de la participacion de
estudiantes y profesores, el cual aborda el tema sobre la proyeccién social como
dimensién importante dentro de la formacion integral de las personas, ejes
fundamentales la amistad y el afecto. Se basa en un enfoque cualitativo que exige

condiciones personales muy especiales.

El aporte que hace este proyecto a la “proyeccion de vida” es interesante ya que
precisa la dimension afectiva y en cuanto a la proyeccion de vida de los
estudiantes la falta de afecto es un factor primordial para desarrollar o planear la
vida con amor y es aqui donde se debe de inculcar como factor importante para

desarrollar el proyecto de vida con amor y agrado.
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En cuanto a proyecto de vida y vocacional en Adolescentes con Alto Riesgo Social

de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora (Veiga C y otros, 2001) la
directora del proyecto licenciada Celia Veiga, la asesora y colaboradora licenciada
Roxana Ynoub y el equipo de investigacion estd destinada a  Nifios y
adolescentes que viven en la pobreza con exclusion econdmica y construccion de

un proyecto de vida para la no exclusion social.

Este proyecto aporta, en cuanto al proyecto de vida, que se debe tener en cuenta
para la construccién de este y el proyecto vocacional los acontecimientos vividos
por los involucrados puesto que deben empezar a conocerse a si mismos y definir
lo que quieren para su futuro logrado interpretar lo que piensan lograr con las

oportunidades que cuentan cada uno.
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CAPITULO I

REFERENTES TEORICOS Y CONCEPTUALES

En el siguiente apartado Illamado referentes tedricos y conceptuales
encontraremos, referentes legales, la  funciébn cognitiva, la afectividad, la
vocacional, la resiliencia, los fundamentos pedagdgicos, estos dan cuenta de la

proyeccién de vida.

3.1 REFERENTE LEGAL

En la Constitucion Politica de Colombia (1991) se le delegaron a la educacion
responsabilidades particulares con respecto a la formacion para la paz y la
convivencia, orientadas a educar ciudadanos respetuosos de la ley, con formacién
democratica, respetuosos de la diversidad y las diferencias, y capaces de tramitar

y resolver sus conflictos de manera pautada, sin recurrir a la violencia.

La ley 115 de 1994 presenta en el articulo 5, fines de la educacion pertinentes al

proyecto:

- Fin 9°: el desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el
avance cientifico y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento
cultural y de la calidad de vida de la poblacion, a la participacion en la busqueda
de alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econémico del

pais.
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- Fin 10°: la adquisicibn de una conciencia para, la conservacion, proteccion y
mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los
recursos naturales de la preservacion de desastres, dentro de una cultura

ecolégica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la nacion.

- Fin 11° la formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos
técnicos y habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del

desarrollo individual y social.

Asi mismo la ley 115 en su Articulo 20 sobre los Objetivos generales de la

educacion bésica precisa:

- propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar
los valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la
tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacion y la

ayuda mutua.

- propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del ser humano.

El decreto 1860 del ministerio de educacion establece pautas y objetivos para los
manuales de convivencia escolar, los cuales deben incluir, entre otras, normas de
conducta que garanticen el mutuo respeto y procedimientos para resolver con

oportunidad y justicia los conflictos.

El plan decenal de educacién presenta el tema de la educacién para la
convivencia, la paz y la democracia y presenta cada uno de los desafios para la

educacién nacional el fortalecimiento de la sociedad civil y la promocion de la
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convivencia ciudadana. Para tal efecto sefiala la importancia de construir reglas de
juego y forjar una cultura y una ética que permitan a través del dialogo, el debate

democratico y de la tolerancia del otro, la solucién de conflictos.

El nifio estad sujeto a procesos historicos, culturales y sociales mas que a
procesos naturales o biolégicos: el desarrollo sicolégico del individuo es el
resultado de su interaccidon constante con el contexto socio-histérico en el que
vive. El hecho de tener experiencias sociales diferentes no solo proporciona un
conocimiento distinto, sino que estimula el desarrollo de diferentes tipos de

procesos mentales.

La ley de infancia y adolescencia (1098 de 2006) en su Capitulo 2, sobre los

derechos y libertades establece:

- Art. 17 derecho a la vida y a la calidad de vida y a un ambiente sano. Los nifios
las nifias y los adolescentes tienen derecho a la vida, a una buena calidad de vida
y a un ambiente sano en condiciones de dignidad y goce de todos sus derechos

en forma prevalente.

La calidad de vida es esencial para su desarrollo integral acorde con la dignidad
del ser humano. Este derecho supone la generacién de condiciones que les
aseguren desde la concepcién cuidado, proteccion, alimentacion nutritiva vy
equilibrada, acceso a los servicios de salud, educacion, vestuario adecuado,
recreacion y vivienda segura dotada de servicios publicos esenciales en un

ambiente sano.
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- Art 20 derecho de proteccion: los nifios, las nifias y los adolescentes seran
protegidos contra: la explotacibn econdmica por parte de sus padres,
representantes legales, quienes vivan con ellos o con cualquier otra persona.

Serén especialmente protegidos contra su utilizacién en la mendicidad.

El Programa de Educacién Sexual y Construccion de Ciudadania aporta al

proyecto desde los hilos conductores:

- Proyecto de vida: Oriento mi vida hacia un bienestar y el de las demas personas
y tomo decisiones que me permiten el libre desarrollo de mi personalidad a partir

de mis proyectos y aquellos que construyo con otros.

- Cultura y comportamiento de género: comprendo que la cultura ha asignado
comportamientos a cada género que puede modificar para que sean mas
equitativos y permitan a hombres y mujeres desarrollarse como individuos, como

pareja, como familia y como miembros activos de una sociedad.

- Construccion de ambientes de respeto: participo activamente en la construccion
de ambientes pluralistas, donde todos los miembros de la comunidad pueden
elegir y vivir libremente su orientacion sexual, sin discriminacion, riesgos,

amenazas 0 coerciones.

- Identificacion, expresion y manejo de emociones propias y ajenas: identifico mis
emociones y las de los demas, y expreso mis emociones de forma asertiva. Siento
empatia con las emociones de las demas personas y esto me permite, por

ejemplo, emocionarme con los triunfos ajenos, sentirme mal cuando se hace dafno
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a otro, pedir perdon y emprender acciones reparadoras cuando las situaciones lo

requieren.

- Toma de decisiones: toma decisiones frente a mi vida sexual de forma
autbnoma, basadas en principios éticos universales que se sustentan en el
respeto a la dignidad humana y considerando el bienestar de todos los posibles
involucrados. Para ello, empleo el conocimiento cientifico que tengo (como, por
ejemplo, los conocimientos en métodos de planificaciéon y las formas para la

prevencion de ITS y VIH/SIDA).

- Convivencia pacifica y dialégica: soluciono mis conflictos de forma pacifica y
dialogada, encontrando balances justos que relacionan los interese personales, de

pareja, familiares y sociales.

3.2 REFERENTES TEORICOS

Referente a la funcion cognitiva Vygostky expresa que esta aparece dos veces o
en dos planos distintos: primero en el plano interpersonal o social y después se
reconstruye en un plano intra personal o psicolégico mediante un proceso de

interiorizacion en el que el lenguaje cumple una doble funcién como:

e Vehiculo social, que permite al individuo comunicarse con los demas,

intercambiar y contrastar opiniones, y crear conocimiento compartido.

e herramienta de pensamiento, que permite al individuo organizar su
pensamiento, convirtiéendose en un elemento fundamental de los procesos

psicoldgicos superiores.
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De este modo, el individuo aprende en su interaccion con los demas, a partir de la

cual, procesa la nueva informacién hasta incorporarla en su estructura cognitiva.

Aporta al proyecto el conocimiento en que deben estar inmerso los nifios puesto
que les permite que desarrollen desde la sociedad una serie de ideas que debe
de ir transformandolas en cuanto a lo que han entendido y aplicarlo a su vida dado
a través de un proceso que deben de tener y que les permitira conocerse cada dia
mas, reflexionar y integrarse en sociedad, partiendo desde el conocimiento con el
que cuenta y el que va a obtener en el proceso de formacion como individuo

sociales.

Respecto al proyecto de vida (Pedro Alonso, 2009) se establece que un proyecto
de vida es la direccién que una persona marca para su propia existencia. Todo
proyecto es un camino para alcanzar una meta. Un proyecto de vida marca un
cierto estilo y un modo de llevar adelante las acciones que conforman la

existencia.

El Proyecto de vida es un esquema que facilita el logro de las metas, en él se
describe lo que queremos llegar a ser, los puntos principalesy los
resultados que deseamos obtener. Un modo muy efectivo de empezar con el fin
en mente; construir un proyecto de vida consiste en elaborar un enunciado de la
mision, filosofia o credo personales. Se centra en lo que uno quiere ser (caracter)
y hacer (aportaciones y logros), y en los valores o principios que dan fundamento
al ser y al hacer. Para la construccion del proyecto de vida es necesario tener en

cuenta las siguientes acciones:
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- Visualizar las metas: El liderazgo personal no consiste en una sola experiencia,
no empieza y termina con la redaccién de un enunciado de la misiéon personal. Se
trata mas bien de un proceso que consiste en mantener en mente la propia vision
y los propios valores, y en organizar la vida para que sea congruente con las
cosas mas importantes. En el liderazgo personal efectivo, las
técnicas de visualizacion y afirmacién surgen naturalmente de un fundamento
mental bien conocido, a través de propositos y principios que pasan a ser el

centro de la vida individual.

- ldentificacibn deroles 'y metas: Cada uno de nosotros tiene cierto
namero de roles diferentes en  suvida, diferentes a&reas 0 capacidades en
las que puede ejercer cierta responsabilidad. Por ejemplo, los roles de persona,
hijo o hija, hermano o hermana, novio 0 novia, amigo o amiga, estudiante o
profesor, miembro dela iglesia, miembrode un equipo deportivo, etc.
Después de identificar los diversos roles que una persona puede desempefiar,

debe pensar en las metas a largo plazo que quiere alcanzar.

Silas metas constituyen la extensién de un enunciado de la misiébn basado en
principios correctos, seran vitalmente distintas de las metas que la gente se fija
normalmente; por lo tanto, deben estar en armonia con los principios correctos,
con las leyes naturales, lo que nos otorga un mayor poder para alcanzarlas. No
son las metas que se han absorbido de otra persona, son las propias metas.
Reflejan nuestros valores mas profundos, nuestros talentos singulares, nuestra
idea de la mision. Y surgen de los roles que hemos elegido. Una meta efectiva se

centra en los resultados mas que en la actividad.
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Segun Lair Ribeiro la_Autoestima es quererse a uno mismo y querer a los demas.

Significa saber que eres valioso (a), digno (a), que vales la pena y que eres capaz,

y afirmarlo. Implica respetarte a ti mismo y ensefar a los demas a hacerlo.

En la ensefianza de las normas a los nifios una de las responsabilidades de los
padres es ensefiar normas a los nifios, mostrarles lo que esta bien y lo que esta
mal, e intentar educarles lo mejor posible. Por supuesto el aprendizaje va en
funcién de la edad del nifio, en la infancia van unas etapas evolutivas en funcion

de su desarrollo cognitivo, motor y emocional.

Es necesario que existan unas reglas, necesitamos proponerlas y hacer que se
cumplan de una forma béasica. Podemos distinguir tres etapas, anomia (sin reglas),
heteronimia (perciben reglas con un claro origen externo de los padres,
profesores... lo correcto es lo que ellos dictan y acatar las normas y consideran los
actos como buenos o malos dependiendo si obtienen premio o castigo.) Hasta los
diez afios responderan para obtener premios o evitar castigos. La Ultima etapa es
la autonomia en la que el nifio ya supera el egocentrismo infantil y es capaz de

considerar los derechos propios y ajenos.

Los niflos necesitan firmeza y autoridad para ser felices, la disciplina es

fundamental en la educacion, algunas de las pautas son:

o No gritar, ni hablar desde largas distancias, mejor acercarse a la otra
persona y hablarle a su altura en un tono de voz normal.
o Ellenguaje corporal es importante.

o Frases breves y simples de entender.
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o No muestres ansiedad, siempre estés seguro y tranquilo.
o Evita etiquetas personales ni comparaciones con otros nifios.

o Prestar demasiada atencion.

Los nifios crecen sin normas se sentiran confusos, perdidos e inseguros, se
mostraran desafiantes, tendran rabietas y necesitaran llamar la atencion. Por esto,
es importante que ademas de ser ensefiadas en el hogar, sean también
ensefadas en la escuela durante todos los grados y con mayor detalle que con la
gue nos ensefan hoy a nosotros. No todas las familias tienen los mismos valores
ni le dan la misma importancia a la urbanidad y las buenas costumbres, por lo que
también es importante que estas normas se ensefien por los medios de
comunicacién como la radio y la television y que esta ensefianza sea también una
tarea del gobierno nacional para formar a las futuras generaciones como
protagonistas del destino futuro. La gente debe aprender, comprender y practicar
estas normas para asi construir y tener un pais mejor, ciudadanos que a su vez
sean mejores personas con valores. Algunas de las normas de comportamiento
personal .El aseo personal y la higiene, El orden y el cuidado de nuestras cosas y
espacios, La buena presencia y la imagen. Normas de comportamiento en la casa
y con la familia Consideracion y Respeto, Colaboracion y Responsabilidad,
Cortesia y buen entendimiento y educacion, normas de comportamiento con las
personas y en la comunidad. Convivencia. Ciudadania, Solidaridad, normas de
comportamiento en la escuela o en el trabajo Cuidado de las instalaciones,

Conducta apropiada.
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3.3FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS

Vygostky (1994) propuso su concepto de Zona de Desarrollo Proximo (ZDP), que
definié como la distancia entre el nivel de desarrollo real del nifio, determinado por
la capacidad de resolver problemas de manera independiente y el nivel de
desarrollo potencial, determinado por la capacidad de resolver problemas bajo la

orientacion de un adulto o en colaboracién con pares mas capacitados.

También la ZDP esta muy ligada a los conceptos de andamiaje (Bruner): el
experto va construyendo el andamiaje sobre el que se va levantando el
conocimiento del aprendiz. Se trata de un conjunto de ayudas (explicaciones,
demostraciones, evaluacion del progreso, refuerzo de contenidos.) ajustadas al
nivel del aprendiz, que le permiten acceder al conocimiento. Este andamiaje se
autodestruye gradualmente conforme aumenta la capacidad del aprendiz. La
ayuda del tutor, que en un primer momento ya es imprescindible. ldentificando
unas categorias que dan aporte al proyecto de vida a partir de una serie de
conceptos que se manejan en cuanto al proceso que se lleva en el “proyecto de

vida” que se debe tener en cuenta como lo son:

- La autorregulacién: en la relacién experto-aprendiz, capacidad de autorregular su
propia conducta. El aprendiz va tomando el control de la situacién. Kozulin define

la autorregulacién como la integracion en una sola persona (amo y el esclavo).

Segun Aljaafreh y Lantolf (1994), el proceso de autorregulacién que se produce
dentro de la ZDP, pasa por cinco niveles: El aprendiz no es capaz de darse cuenta

del error, incluso con la intervencion del experto que asume la responsabilidad de
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corregirlo; el aprendiz se da cuenta del error pero no puede corregirlo, incluso con
la intervencion del experto; el aprendiz es capaz de darse cuenta del error y de
corregirlo, pero bajo la supervision y la regulacion del experto; el aprendiz se da
cuenta y corrige el error con ayuda minima del experto y comienza a asumir una
responsabilidad completa en la correccion de errores; y, el aprendiz usa los
conocimientos correctamente en todos los contextos. Se ha convertido en un

individuo auto- regulado.

Frente al presente proyecto, la zona de desarrollo proximo y la auto regulacion
significan que los nifios conozcan o identifiqgue el proceso que les permite lograr
sus metas, ya que se quiere que ellos reflexionen y tengan en cuentan las
personas a su alrededor, las cuales les ayudaran a su desarrollo como personas y
profesionales; puestos que estos tienen un recorrido mas grade en la vida y que
con sus experiencias les ensefiaran a los nifios a que tengan en cuenta que
pueden tomar de ellos para que en su vida no se equivoquen tanto, aprendan a
valorar lo que tienen a su alrededor, pues las caidas también son experiencias que

se deben de mejorar a través del tiempo.

Desde la ensefabilidad, Vygostky establece la ensefianza reciproca, que consiste
en el didlogo del maestro y un pequefio grupo de alumnos. Al principio el maestro
modela las actividades; después, él y los estudiantes se turnan el puesto de
profesor. Asi, estos aprenden a formular preguntas en clase de comprension de la
lectura, la secuencia educativa podria consistir en el moldeamiento del maestro de
una estrategia para plantear preguntas que incluya verificar el nivel personal de

comprension. Desde el punto de vista de las doctrinas de Vygostky, la ensefianza
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reciproca insiste en los intercambios sociales y el andamiaje, mientras los

estudiantes adquieren las habilidades.

La colaboraciéon entre comparieros que refleja la idea de la actividad colectiva.
Cuando los compafieros trabajan juntos es posible utilizar en forma pedagdgica
las interacciones sociales compartidas. La investigacion muestra que los grupo
cooperativos son mas eficaces cuando cada estudiante tiene asignadas sus
responsabilidades y todos deben hacerse competentes antes de que cualquiera

puede avanzar.

Por ultimo, una aplicacion relacionada con la teoria de Vygostky y el tema de la
cognicion situada es la de la conduccién social del aprendiz, que se desenvuelve
al lado de los expertos en las actividades laborales. Los aprendices se mueven en
una ZDP puesto que, a menudo se ocupan de tareas que rebasan sus
capacidades, al trabajar con los versados estos novatos adquieren un
conocimiento compartido de proceso importantes y lo integra al o que ya saben.
Asi, ésta pasantia es una forma de constructivismo dialéctico que depende en

gran medida delo intercambios sociales.

Lo anteriormente expuesto aporta al proyecto la categoria de la ensefianza
reciproca, puesto que se utilizara para el compartir de los conocimientos que se
obtendran a través del proceso porque este busca que tanto los maestros como
los nifios deben de aprender y conocer lo que les sucede, ademas que
comprendan y conozcan cada una de las situaciones en las que pueden vivir cada
uno; aportando ideas de mejoramiento que les permita conocerse y utilizar se ellas

para su vida.
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El compartir conocimientos permite que las personas tengan mas ideas y
sugerencias para que comprendan, conozcan e identifiquen que es lo que quieren
lograr, para que Yy porque con una serie de aportes y apropiacion mas clara de lo
que quieren ser, puesto que si el aporte es de una persona mayor este pasa a con

vértice en un espejo o ejemplo a seguir para los nifios.

Por otra parte la teoria genética de Piaget (1994) establece que la interaccion
social es fundamental para el desarrollo de las estructuras intelectuales superiores
(razonamiento, planificacibn, memoria, atencion voluntaria, creatividad.), cuyo
papel resulta decisivo para el aprendizaje, desde la estructura cognitiva de

equilibrio- desequilibrio- reequilibrio, la cual posee las siguientes caracteristicas:

v La estructura cognitiva se abre para incorporar nueva informacion.

v" Cuando esta nueva informacion entra en conflicto con la estructura

cognitiva previa, se produce un desequilibrio o conflicto cognitivo.

v El sistema cognitivo trata de reequilibrarse, realizando las modificaciones
necesarias en el esquema previo, hasta conseguir la acomodacién de los

nuevos elementos.

v Asi, se consigue un equilibro superior y el sistema se cierra.

Para Piaget, todo proceso ensefianza — aprendizaje es la interaccion social, ya
gue el conocimiento no se construye, Sino que se co-construye cuando interactdan
dos o0 mas personas. La contribucion esencial de Jean Piaget al conocimiento fue
el de haber demostrado que el nifio tiene maneras de pensar especificas que lo

diferencian del adulto. Desde una perspectiva cognitiva, en los propésitos del
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aprendizaje no soOlo se consideran los contenidos especificos sobre determinado
tema sino también la consideracion de las técnicas o estrategias que mejoraran el
aprendizaje de tales contenidos. Las decisiones profesionales del docente
respecto a la practica de la ensefianza, inciden de un modo directo sobre el
ambiente de aprendizaje que se crea en el aula y estan centradas, tanto en las
intenciones educativas como en la seleccion y organizacidén de los contenidos, la

concepcion subyacente de aprendizaje y el tiempo disponible.

El enfoque cognitivo supone que los objetivos de una secuencia de ensefianza, se
hallan definidos por los contenidos que se aprenderan y por el nivel de aprendizaje
qgue se pretende lograr. Por otra parte, las habilidades cognitivas a desarrollar

siempre se encuentran en vinculacion directa con un contenido especifico.

En sintesis, son tres etapas en el proceso de ensefianza, la primera pretende
preparar al alumno a través de la busqueda de saberes previos que podrian
propiciar u obstaculizar el aprendizaje, la segunda, la de activar los conocimientos
previos al presentar los contenidos y, finalmente, estimular la integracion y la

transferencia en virtud de la nueva informacion adquirida
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CAPITULO IV

MARCO METODOLOGICO

El tipo de investigacion que se propone es de tipo cualitativo orientada de acuerdo
a la metodologia propuesta por la investigacion accion, con participacion de los
nifos, nifas , padres de familia y maestros, donde articula la vida real del nifio con
la académica, para la construccion de conocimientos significativos, con la finalidad
de enriquecer los conocimientos que se tienen en cuenta acerca de ellos, que sea
pertinente a los nifios y nifias haciendo énfasis en el conocimiento personal,
teniendo en cuenta el contexto social, sus légicas de aprendizaje, los avances de

las ciencias y las orientaciones del M.E.N.

En la metodologia investigacion-accién se implemento el paradigma cualitativo ya
que se iba dando el proceso y se daba la debida reflexién de las acciones mas los
instrumentos que se aplicaban en cada una de las intervenciones evidenciando las
categorias; también el enfoque critico-social dado a que el estudiante interactiia en
un espacio llamado sociedad, comunidad y que el educando sera mas critico en

su forma de pensar ante las diferentes situaciones que viva en medio de esta.

Partiendo de las etapas que plantea la metodologia (investigacion accién) que
consiste en: la preocupacion tematica, el cual se evidencia en el diagnostico
inicial obtenido a través de la observacion pasiva que se tuvo en el primer
semestre de afio 2012 dando como resultado una serie de problematicas que se

evidenciaron a traves de este proceso de investigacion de las cuales se escogid “
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proyecto de vida”, con base a esto se realiza una encuesta de diagnostico con la
que se quiere conocer mas a fondo sobre los nifios y el contexto en el que se

encuentra y permitiendo conocer mas acerca del planteamiento del problema.

La planeacién: con base al planteamiento del problema que se va a dar posible
solucién se elabora una propuesta que consiste en brindar apoyo a los nifios y
nifias en su proceso de formacion como personas y profesionales; teniendo en
cuenta los elementos fundamentales que son la familia, la sociedad y la vida
profesional, en los cuales se evidencian las etapas o secciones mencionadas
anteriormente que permitirdn dar razén de lo que se quiere lograr con los nifios,
dadas a partir de unos talleres con los cuales se quiere que los estudiantes
reflexionen, comprendan y tomen para su vida lo que mas les sirve los cuales
buscan que responda las preguntas planteadas en el trascurso de la elaboracion
del proyecto buscando que se trabaje en grupos cooperativos para que todo
conozcan de cada uno de sus compafieros compartiendo de lo que les sucede a

cada uno en su vida y que es lo que quieren mejorar de esta.

La ejecucion: se ejecuto en el transcurso de la intervencion de clase, se trabajara
los talleres acordados a partir de las preguntas que los nifios se planteaban en el
proceso de la investigacion queriendo con ellos la reflexion, apropiacion y
acogimiento de lo que les sirve para la vida; transformandolo en cuanto a lo que
saben y que pueden lograr y la reflexion: se busca que en el trascurso del proceso

de la investigacion , los nifios reflexionen sobre su vida que quieren, las metas que
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tienen a largo, mediano y corto plazo, aportando sugerencias sobre la

transformacién alcanzada respecto a su proyecto de vida.

El ejercicio de investigacion aborda la primera fase, teniendo como objetivo
fundamental analizar la informacion diligenciada por los estudiantes acerca de su
expectativa de proyecto de vida buscando tener una apreciacion del problema,
mas especifica a tratar en la investigacion donde identificamos varios problemas y
seleccionamos como tema central el proyecto de vida que encierra todas las

demas problematicas.

En la segunda fase, se quiere orientar a los estudiantes hacia una vision definida
de sus metas para lograr su proyecto de vida a través de talleres que tienen como
estrategia fundamental el alcance de dicho objetivo, planeando los talleres y en

general la propuesta

En la tercera fase, tiene como objetivo fundamental que los estudiantes
reflexionen sobre los talleres a trabajar dando posible respuesta al problema de
investigacién buscando que los estudiantes con base a su equilibrio obtengan un
desequilibrio visto desde las perspectivas criticas que lo llevaran en un proceso de
reequilibrio hacia el manejo de la zona de desarrollo proximo cumpliendo con su
proyeccioén de vida no obstante sin olvidar lo planteado anteriormente que se basa
en diferentes categorias que nos basaremos: en la afectividad, la vocacionalidad,
lo cognitivo, la resiliencia teniendo en cuenta que son los elementos constitutivos

del proyecto de vida.
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En cada una de las categorias se dieron diferentes actividades en las que nos
basamos durante todo nuestro proyecto de investigacion donde propusimos para
desarrollar con los estudiantes es por ello que:

La falta de afecto se dio a conocer por medio de una encuesta y de esta se tomo
como el amor y la comprensién desarrolla en el proceso de vida que tiene cada
uno de los estudiantes de la sede circasia puesto que se toma como estrategia
fundamental para el progreso y planeacion de metas de la vida teniendo en cuenta
que para esta categoria se realiza con base a los talleres, el identificar y reconocer
cada una de las experiencias vividas y por vivir en la familia llegando al grado de

comprension y reflexion en cada una de las experiencias a través de su formacion.

La vocacionalidad se evidencia a partir de cada una de las metas de los nifios en
donde como objetivo fundamental se desarrolla esta como base, espejo o ejemplo
que tiene cada uno de los nifios dando un aporte a partir de la aplicacion de
talleres que involucra su personalidad, su manera de ver la vida como factor

importante en los procesos formativos de nuestros educandos.

En lo cognitivo permite que el estudiante obtenga un mejor proceso a partir del “no
ser” al “ser” basado desde la perspectiva critica que se debe tener en los procesos
de comprensién y valoracion de una formacion educativa con alto nivel a través de
talleres que se implementaran con el fin de que los educandos comprendan su

estilo de vida desde el reconocimiento de quién soy y quien quiero ser.
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Para ello permite que los estudiantes apliquen los procesos que busca retribuir a
su formacion y reflexiona o hace criticas a su modo de pensar, hablar y actuar
generando nuevos conocimientos y aportes a su sociedad.

En la cuarta fase, los estudiantes reflexionan acerca de lo planeado para trabajar
el proceso determinado que quiere que los estudiantes tengan una vision de lo

que querian, quieren y tendrén con respecto a su proyecto de vida.
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CAPITULO V

PROPUESTA

Busca que los nifios conozcan la comprension personal y la apropiacion de los
valores, para el fortalecimiento de la unidad familiar que permita fomentar el
proyecto de vida a través de metodologias que se llevaran acabo de cada
intervencion de clase adaptando  jornadas recreativas, y talleres que den
respuesta a: ¢quién soy?, ¢qué quiero ser?, ¢cémo lo estoy logrando?, ¢como

aplico en mivida lo que me ensefan?.

Los talleres se aplicaran en las horas de clase, en los que la convivencia incluye
jornadas recreativas que requiere de espacios apropiados para su desarrollo en
los que llevara como puntos fundamentales la profundizacion y aplicacion de
vivencia para que el mejoramiento del proyecto de vida el cual empieza desde el
momento de la convivencia hasta el logro del mejoramiento social, familiar y

personal.

Con ello se busca el fortalecimiento de los valores que lo hacen indiferente ante
la realidad social que repercute en el desmejoramiento de la calidad de sociedad,

educacion y de la vida.

Las investigadoras se plantean talleres en formacion de valores que aportan a los
estudiantes a través de jornadas recreativas, y convivencias pacificas que
contribuyan a la formacion integral del nifio, en espacios de participacion y

reflexion espiritual para contribuir a la calidad de la educacién y posibilitar la
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reconstruccién del proyecto de vida. Buscando que tanto el docente como el
estudiante se comprometan activamente con la realidad social en la cual esta
inserto, conjuntamente con los grupos las formas més eficientes y dindmicas de

actuar en relacion con las necesidades que la realidad social presenta.

Buscando que los estudiantes planteen sus propias reflexiones las cuales deben
de dar muchas razones de qué hablar puesto que los nifios aprendan a conocer y
dar a conocer ante los demas sus opiniones que a pesar de su corta edad han
vivido muchas situaciones que les permitira tener en cuenta para la elaboracién de
su proyeccion de vida que tan solo no se basa en pensar si no en tener una serie
de metas a corto mediano y largo plazo que estas pueden ser plasmadas en hojas
y ser vistas desde un mural o un lugar especifico en el que se plasmaran todas las
metas que quieren lograr en nuestro trayecto de vida como personas, cumpliendo

cada una de nuestras etapas como se deben.

La propuesta se desarrollo buscando dar respuesta a una serie de interrogantes
presentados durante la caracterizacion y lectura de contexto realizada en la IESA
sede Circacia. La cual se hace a partir de la basqueda sobre como ensefar a los

nifios de este centro de practica a que elaboren su proyecto de vida.

En la preocupacion tematica se realiz6 una encuesta para el diagnostico de la
problematica a trabajar, la cual se refiere a aprender a conocer un poco mas de
quienes son los nifios y que quieren para su futuro, como el nifio toma la reflexion

para la vida y que le sirve de estas para mejorar en todos los aspectos de la vida.
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En la planeacion se realizo una segunda encuesta, en la cual el nifio ahondaba en
las perspectivas planteadas en la primera encuesta y proponia las actividades en
la construccion de posibles soluciones al problema en su proceso de formacién
como personas Yy profesionales, teniendo en cuenta los elementos fundamentales
que son la familia, la sociedad y la vida profesional, mediante el trabajo de grupos
cooperativos con el fin de cada nifio se sensibilice frente a la historia personal de

sus compairieros.

En la ejecucién, se trabajaron los talleres acordados a partir de las evidencias

manifiestas en la planeacion mediante la estrategia del aprendizaje cooperativo.

En la reflexion, se busc6 que en el trascurso del proceso, los nifios establecieran
posibles metas a lograr a largo, mediano y corto plazo, aportando sugerencias de
mejoramiento y precisando conceptos sobre la demarcacion de su proyecto de

vida.

Los resultados de la propuesta se presentan en una cartilla la cual cumple una
serie de pasos a seguir, contiene una introduccion que presenta el porqué y para
gue se hace; la justificacién a que poblacién atiende como pueden articular para
su vida los talleres que se presentan, reflexiones entre otras. Una pregunta
problema, objetivos generales y especificos, una fundamentacion tedrica basada
en una serie de palabras claves presentes durante la propuesta, buscando dar a

conocer todo lo relacionado con proyecto de vida.

La cartilla de divide en tres secciones las cuales son: lo familiar, social y

profesional, en ellas se evidencian 10 talleres que se basaban en cada una de las
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secciones, estos permitian que los nifios se auto conocieran un poco mas, que
sus compafieros conocieran de cada uno y que el amor, el respeto y la tolerancia
hacen parte de los valores fundamentales para que la elaboracién o planeacion

del proyecto de vida fuera mas certera.

Los talleres se trabajaron en conjunto ya que hablaban del mismo tépico entre las
secciones, en la seccion familiar se manejo conocimiento propio y la familia como
nacleo de la sociedad; en la seccion social, el conocimiento y control de si mismos
a través de la reflexion y la participacion y por ultimo en la seccion profesional con
las tematicas: presente y futuro, que es proyecto de vida, mis propias decisiones y

cambiando el guion de la pelicula.

Las maestras en formacién antes de ir a orientar los talleres tenian un
conocimiento sobre cada una de las intervenciones dando una serie de
explicaciones de para que se hacian y como estos podrian influir en cada uno
dependiendo de la participacion y apropiacion que tenian durante el desarrollo de
cada uno de estos, brindado tanto al maestro como a los estudiantes una serie de
conocimientos nuevos que podran aplicar a su vida, también partiendo de los
conocimientos con los que contaban los estudiantes para la comprension de lo

que se iba a trabajar.

En cada una de las intervenciones en algunos casos se debieron de articular los
talleres puesto que el tiempo habia que hacerlo mas productivo que lo que se

gueria ensefar a los nifios quedara aprendido y se sembrara en cada uno de ellos
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una semillita que a través del tiempo se ir4 fortaleciendo a través de las

experiencias que viviran cada uno.
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CAPITULO VI

RESULTADOS

Durante el desarrollo de cada taller nos quedamos con una serie de reflexiones
bonitas las cuales eran sinceras y daban razon de lo que se queria lograr con los
nifos, presentadas de diferentes formas puesto que la mayor parte de los
estudiantes mostraban una actitud desinteresada pero a través de que se iban
trabajando para cada nifio llegaba la indicada y este reflexionaba y presentaba
razones suficientes que los hacia crecer como personas, conociendo de sus vidas
y de la de cada uno de sus compaferos estas podian presentarse verbalmente o
por medio escrito a través de hojas en las cuales plasmaban sus pensamientos,
estos podrian ser escritos o dibujados; las cuales eran familiares, sociales, y

profesionales basandose en lo que querian lograr para su vida.

6.1 PREOCUPACION TEMATICA

OBJETIVO: analizar la informacion diligenciada por los estudiantes acerca de su

expectativa de proyecto de vida.

e TOTAL ESTUDIANTES EN EL GRADO 401

total

B mujeres B hombres

‘32%

68%
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La mayor parte de los estudiantes del grado cuarto 01 de la IESFA sede
CIRCACIA cuenta con un gran indice de estos dandolo en datos estadisticos el

68% YV el 32% son nifias (6nifias y 14nifios).

EDADES EN QUE OSCILAN LOS NINOS Y NINAS
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mayor
parte de los nifios tienen madre de familia y conviven con ella, solo son 2 a 3 nifios

gue no viven con ellas ni conocen de sus vidas.

S TS



e PORCENTAJE DE NINOS Y NINAS QUIENES TIENEN PADRE DE FAMILIA
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La mayor parte de los nifios tienen padre de familia pero unos no viven con ellos o

estos ya son muertos por circunstancias que han sucedido en sus vidas,

identificando que las nifias son las que mas conviven con sus padrastros y son

poco lo que saben de sus verdaderos padres pues sus mamas no les cuentan

nada de ellos.

e NUMEROS DE HERMANOS QUE TIENEN LOS ESTUDIANTES DE 401
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La mayor parte de los estudiantes de la sede Circacia tiene mas de 3 a 4
hermanos pues estos pueden ser del mismo papa o de otra persona
también puede existir la opcién de que cada uno cuenta con un padre
diferente.

e CONVIVE CON SUS HERMANOS EN LA MISMA CASA

HOMBRES MUIJERES
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La mayor parte de los estudiante convive con sus hermanos puestos que estos
pueden estar en promedio de las mismas edades y la otra parte de los que tienen
sus hermanos estos se encuentran prestando servicio militar o ya tienen pareja

conformando su propia familia.

e CONVIVEN CON OTROS EN CASA
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En algunos casos los nifios conviven con sus tios, abuelos, primos entre otros
familiares ya que por las condiciones econdémicas no todos pueden tener una

vivienda digna entonces estos con parte una casa para muchas personas.

Categoria del afecto

e CUALIDADES
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Cada uno de los nifios cuenta con una serie de cualidades que se les a ensefado
desde sus hogares y que a través del tiempo han ido perfeccionan dependiendo

de las experiencias que han vivido cada uno de estos.
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Cada uno de los defectos que presentan los niflos en algunos casos son normales
puesto que en las edades en las que se encuentran son muy habituales pero otros
han sido aprendido en el contexto en el que se encuentran puesto que en este se

evidencia muchos lo que es la agresividad y el maltrato.

Categoria vocacional

e ¢Qué quiero ser en un futuro?
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La mayor parte de los hombre del grado cuarto uno quieren en su vida profesional
pertenecer a las fuerzas armadas de Colombia pues en algunos casos toman el
ejemplo que han seguido sus hermanos y que ven en ellos el progreso que han

ido teniendo a traves del tiempo.

La mayor parte de las nifias en su vida profesional les gustaria ser doctoras, esto
se debe a que es una profesién bonita y que sus madres les dan el apoyo desde
muy pequeias para que logren sus metas. Cuando nos dimos cuenta de la nifia
gue escogio la profesion de maestra fue lindo puesto que se le pregunto el porqué
le gustaba esta carrera y nos respondio que gracias a nosotras las maestras en

formacion le cogié mas amor a esta bonita profesion.
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Categoria formacion humana

e (con que ayudas cuento para lograrlo?
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La mayor parte de los nifios cuenta con ayudas econdmicas brindadas por sus
padres y demas mas familiares que creen y confien en cada unos de los nifios sin
importan las circunstancias por las que deban pasar para hacer realidad los

suefios de sus hijos.

Categoria vocacional

e ¢COmMo me veo en 10 arios?
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La mayor parte de los hombres ven su vida realiza durante un tiempo

determinado con niveles universitarios y con familia aparte. La otra parte no

piensa terminar sus estudios puesto que creen que el prestar servicio militar es

en lo Unico que deben pensar.

Las nifias siempre piensan en ser cada dia mejores y superarse en todo

momento por eso piensan que su vida en un tiempo determina ya son unas

grades profesionales. Y son muy cocas las que piensan ser madres de familias

en una edad mas temprana.

Categoria afecto

e ¢con quién de mi familia me veo en 10 afios?
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La mayoria le gustaria compartir su futuro con toda la familia puesto que dicen que

es lo mas bonito y que es alli donde se daran de cuenta que tantos los quieren y

buscan el bien para cada uno.




En la planeacién se realizo y se implemento otra encuesta para apoyar la
informacion de la primera encuesta dado a que se articulo para escoger con los

estudiantes de la problematica y por ello se conocieron otros aportes como:

6.2 PLANEACION Y EJECUCION

OBJETIVO: observar si los estudiantes tienen definido sus metas para lograr su

proyecto de vida.

Categoria resiliencia

1. ¢Coémo identificas a la gente mediocre?
hombres y mujeres

Los nifios y nifias respondieron que las
M igual definicion M no saben

personas mediocres son aquellos que no 55

()
buscan, que quieren que las cosas le ‘
lleguen sin tener ningun esfuerzo, cuando

encuentran todo féacil, que no trabaje ni

estudia, no tiene algo pensado para su 95%

futuro y son perezosos.

2. ¢sabes que muchas personas aplican la ley del menor esfuerzo? é¢porque?

Si porque son aquellos quienes no
saben obtener las cosas con el hombresymujeres
mayor esfuerzo, buscan lo facil, Esi Eno

quiere que les llegue todo a las
manos Yy piensan solamente para

ellos nada para los demas.




3. ¢éconoces padres mediocres que educan a sus hijos de la
¢ P g ! hombres y
misma forma? .
mujeres
La mayoria de los estudiantes dijeron que no conocian si mno
padres mediocres que educaran a sus hijos asi. 16%
4. ¢conoce gente de éxito que es mediocre?
84%
Los pocos estudiantes que dijeron que si conocia gente
mediocre es porque son personas que teniendo tanta hombres y
plata junta no apoyan a sus familias ni busca poder mujeres
triunfar a costa de nadie sino siempre tener alguien que Bsi @no
le haga las cosas. 219%
Reflexiones
5. ¢Qué aprendi en la historia anterior? 79%

- Muchas cosas de la vida

- No hay que ser mediocre

- Hacer esfuerzo por lo que se quiere

- Ser responsables ante todo lo que se propone
- Que todo no es facil

- No hay que rendirse
Formacion humana

6. ¢Cudl es la actitud apropiada que debe de tener usted como persona
para el alcance de tus metas?

- Esforzarse mas y alcanzar las cosas que quieres para la vida

- No ser rebelde

- Ser responsables, respetuosos y amables

- Demostrar el valor por salir adelante

- Estudiar mucho
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- Tolerante y honesto
- Alegre
Categoria del afecto

7. ¢évalemos menos si los demas se burlan de nosotros?

hombres y mujeres

si "Ino

0%

100%

8. ¢hemos culpado alos demés por nuestros

fracasos? ¢porque?

- Quienes dijeron que si fue porgue quieren quedar bien

- Quienes dijeron que no porgue no tienen la culpa de
las acciones que realizamos y hacemos mal, porque
con el tiempo se remuerde uno la conciencia, porque

toca ser responsables ante nuestros actos.
Categoria funcién cognitiva

9. ¢podemos adaptarnos a nuevas circunstancias

teniendo en cuenta el futuro?

- Quienes respondieron que si dicen que es para seguir
adelante y no dejarse derrotar ante las circunstancias
negativas que se encuentren alrededor.

- Quienes respondieron que no porgue uno no debe

humillarse ante los demas.
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6.3 REFLEXION: En el proceso de reflexion se establecié que la mayor parte de
los nifios no viven con sus propios padres, que en el lugar en el que viven se ve
mucho la violencia infantil y la explotacion de los nifios, también que las drogas
son una de las opciones que toman la mayor parte de los nifios puesto que en el
contexto en el que se encuentran es muy evidente esta situacion, ademas el como
los nifios toman la escuela como otra forma de vida puesto que lo que su sede en
sus casos lo dejan halla y en su escuela van es divertirse y pasarla bien; puesto
que la falta de comida o de lo necesario para su desarrollo no va a influir en lo que

quieren lograr como personas para su vida.

En cada taller se establecio las carencias socio afectivas de los nifios por ser
algunos abandonados y otros discriminados por las condiciones en las que vive,
gracias a la PPI eso fue cambiando a través de cada intervencién, puesto que los
detalles hacian que su afecto creciera cada dia mas, ya que a cada uno de ellos
se les brindo el amor que se merecian y que el conocer de ellos no tan solo los
cambiaba a ellos sino que nos ensefio a nosotras las maestras en formacién a
valorar mas la vida ya que hay personas que por muy cortas de edad también han
vivido mas de lo que cualquier persona adulta. Mostrando como sus pensamientos
son mas ricos en conocimientos puesto que buscan siempre la forma de cémo es
bueno perfeccionarse para lograr lo que quieren, partiendo de los espejos que se
presentan en la poblacion en la que habitan y también de cada una de las

intervenciones con la propuesta empleada.

En una de las intervenciones se hizo mas evidente el trabajo progresivo que

fueron teniendo los nifios puesto que este consistié en la reflexion y maduracion
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gue deben tener ante la vida puesto que con ella se queria que no se olvidaran de
su pasado para que este le sirviera de base para ir pensando en su proyecto de
vida buscando mejorar su pasado y viendo por su futuro a partir de unas metas

gue deben de plantear en sus vidas.

El trabajo en este poblacion nos dejo muchas experiencias significativas puesto
gue desde el inicio en una encuesta por casa los padres de familia mostraron un
gran apoyo hacia el trabajo, aportando una serie de explicaciones y sugerencias
para mejorar en cuanto a la actitud con sus hijos, asi aprendimos a conocer a los
nifios y que las cosas que ellos sabian en algunos casos daban a pensar muchas
cosas puesto que ellos las interpretaban de forma facil sin dase cuenta que esto

les podria afectar en su vida.
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CONCLUSIONES

La practica pedagodgica investigativa permitié la apropiacién y el manejo de cada
uno de los talleres propuestos durante el proceso, evidenciando las perspectivas

criticas hacia la vida y metas a corto, mediano y largo plazo de los nifios.

La afectividad, la vocacionalidad, lo cognitivo y la resiliencia permite a los nifios
alcanzar una vision de vida como soporte a la proyeccién y desarrollo de sus

metas, mediante la interaccidon alcanzada con el aprendizaje cooperativo.

En la intervencion se logro que el aprendizaje estudiante- maestro y maestro-
estudiante fuera mutuo pues se aprendié a conocer mas a fondo sobre la vida y
desarrollo que tienen los nifios en su formacién como sujetos activos de derechos
y respecto al maestro como espejo de vida y ejemplo a seguir para el equilibrio de

las metas que se plantean sus estudiantes

La afectividad juega un papel importante en cada uno de los estudiantes puesto
que ellos buscan amor, comprensién, entendimiento y apoyo moral y espiritual de

los procesos que tienen en cuenta para el trabajo de actividades.
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RECOMENDACIONES

Durante el proceso se evidencio que los espacios al aire libre son fundamentales
para la atencion, comprension y relajacion de los procesos de ensefanza-
aprendizaje dando como resultado la reflexion critica de lo que se aprende y se

apropia para manejarse en la sociedad.

Es por ello que se plantea que en las jornadas de trabajo debe haber espacios de
relajacion donde el nifio deje las preocupaciones de su entorno y se encuentre
consigo mismo porque si uno no se valora nunca valorara lo que estad a su

alrededor.
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INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS{S SEDE CIRCACIA
COMPRENSION Y REFLEXION DE LO QUE HAGO EN MI VIDA
“ha Yy estacas en la vida a las qUE Permanecenmos encadenados
nconscientemente, somos elefantes sumisos atados a un destino”

\

LAS METAS

Nadie alcanza la meta con un solo intento, ni perfecciona la vida con una sola rectificacion, ni
alcanza altura con un solo vuelo. Nadie camina la vida sin haber pisado en falso muchas veces.

Nadie recoge cosecha sin probar muchos sabores, enterrar muchas semillas y abonar mucha
tierra. Nadie mira la vida sin acobardarse en muchas ocasiones, ni se mete en el barco sin temerle
a la tempestad, ni llega a un puerto sin remar muchas veces.

Nadie siente el amor sin probar sus ldgrimas, ni recoge rosas sin sentir sus espinas. Nadie hace
obras sin martillar sobre su edificio, ni cultiva amistad sin renunciar a si mismo. Nadie llega a la
otra orilla sin haber hecho puentes para pasar. Nadie deja el alma lustrosa sin el pulimento diario
de la vida.

Nadie puede juzgar sin conocer primero su propia debilidad. Nadie consigue su ideal sin haber
pensado muchas veces que persegufa un imposible. Nadie conoce la oportunidad hasta que esta
pasa por su lado y la deja ir. Nadie encuentra el pozo del placer hasta caminar por la sed del
desierto.

Pero nadie deja de llegar, cuando se tiene la claridad de un don, el crecimiento de la voluntad, la
abundancia de la vida, el poder para realizarse y el impulso de si mismo. Nadie deja de arder con
fuego dentro sin antes saber lo que es el valor de la amistad. Nadie deja de llegar cuando de
verdad se lo propone.

“la palabra clave para cumplirlas metas es el esfuerzo”

1. éCémo identificas a la gente mediocre?
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4 1 <X ) A ~y ' .
1 A f 1 { 1 A

ROy N £




3. <¢Conoces padres mediocres que educan a sus hijos de la misma forma?

)

_— p ) e ’

)

4. ¢Conoce gente, d(/i éxito que es mediocre? Y \(J) ¢éa qué se debe esto?

cl nNg ol
5. ¢Que aprendi en la historia
anterior?_ N ON &/ : 19, T "M\ O
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6. ¢Cudl es la actitud apropiada que debe de tener usted como persona para el alcance de
tus metas?
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7. ¢Valemos menos si los demds se burlan de nosotros?

8. ¢Hemos culpado a los demds por nuestros fracasos? ¥ H)iPor qué?
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9. ¢Podemos adaptarnos a nuevas circunstancias teniendo en cuenta el futuro?




INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS[S SEDE CIRCACIA
COMPRENSION Y REFLEXION DE LO QUE HAGO EN MI VIDA
*hay estacos en la vida a las que permanecemos encadenados
nconscientemente, somos elefantes swmisos atados a wun destino”

LAS METAS

Nadie alcanza la meta con un solo intento, ni perfecciona la vida con una sola rectificacién, ni
alcanza altura con un solo vuelo. Nadie camina la vida sin haber pisado en falso muchas veces.

Nadie recoge cosecha sin probar muchos sabores, enterrar muchas semillas y abonar mucha
tierra. Nadie mira la vida sin acobardarse en muchas ocasiones, ni se mete en el barco sin temerle
a la tempestad, hi llega a un puerto sin remar muchas veces.

Nadie siente el amor sin probar sus ldgrimas, ni recoge rosas sin sentir sus espinas. Nadie hace
obras sin martillar sobre su edificio, ni cultiva amistad sin renunciar a si mismo. Nadie llega a la
otra orilla sin haber hecho puentes para pasar. Nadie dejz el alma lustrosa sin el pulimento diario
de la vida.

Nadie puede juzgar sin conocer primero su propia debilidad. Nadie consigue su ideal sin haber
pensado muchas veces que persegufa un imposible. Nadie conoce la oportunidad hasta que esta
pasa por su lado y la deja ir. Nadie encuentra el pozo del placer hasta caminar por la sed del
desierto.

Pero nadie deja de llegar, cuando se tiene la claridad de un don, el crecimiento de la voluntad, la
abundancia de la vida, el poder para realizarse y el impulso de si mismo. Nadie deja de arder con
fuego dentro sin antes saber lo que es el valor de la amistad. Nadie deja de llegar cuando de
verdad se lo propone.

‘Lo palabra clave para cumpliv Las metas es el esfuerzo”

1. éCdémo identificas a la gente mediocre?
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2. {Sabes que muchas personas aplican la ley del menor esfuerzo? éPorque?
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3. ¢Conoces padres medlocres que educan a sus hljos de la misma forma?
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tus metas?
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9. ¢Podemos adaptarnos a nuevas circunstancias teniendo en cuenta el futuro?
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INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS{S SEDE CIRCACIA

COMPRENSION Y REFLEXION DE LO QUE HAGO EN MI VIDA
“ha Y estacas en Lo vida a las que permanecemos encaoenndos

nconscientemente, somos elefantes sumisos atados a un destinoe”

LAS METAS

Nadie alcanza la meta con un solo intento, ni perfecciona la vida con una sola rectificacion, ni
alcanza altura con un solo vuelo. Nadie camina la vida sin haber pisado en falso muchas veces.

Nadie recoge cosecha sin probar muchos sabores, enterrar muchas semillas y abonar mucha
tierra. Nadie mira la vida sin acobardarse en muchas ocasiones, ni se mete en el barco sin temerle
a la tempestad, hi llega a un puerto sin remar muchas veces.

Nadie siente el amor sin probar sus ldgrimas, ni recoge rosas sin sentir sus espinas. Nadie hace
obras sin martillar sobre su edificio, ni cultiva amistad sin renunciar a si mismo. Nadie llega a la
otra orilla sin haber hecho puentes para pasar. Nadie deja el alma lustrosa sin el pulimento diario
de la vida.

Nadie puede juzgar sin conocer primero su propia debilidad. Nadie consigue su ideal sin haber
pensado muchas veces que persegufa un imposible. Nadie conoce la oportunidad hasta que esta
pasa por su lado y la deja ir. Nadie encuentra el pozo del placer hasta caminar por la sed del
desierto.

Pero nadie deja de llegar, cuando se tiene la claridad de‘un don, el crecimiento de la voluntad, la
abundancia de la vida, el poder para realizarse y el impulso de si mismo. Nadie deja de arder con
fuego dentro sin antes saber lo que es el valor de la amistad. Nadie deja de llegar cuando de
verdad se lo propone.

‘Lo palabra clave para cumeplir Las wmetas es el esfuerzo”

1. ¢éComo identificas a la gente mediocre?
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3. {Conoces padres mediocres que educan a sus hijos de la misma forma?
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INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS SE
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA Mi PROYECTO DE VIDA

OBJETIVO; identificar los elementos fundamentales con los gue cuenta ia

pobiacién para el desarrollo de su proyecto de vida.

Nombre y apellidoNg D eSﬂQLQ[C/\‘ P edadi_\Q ___ grado_(A0O\

Lugar de nacimiento: Po3Gon ol ¢ fecha de nacimiento: zQ 2
Nombre de la madre:As N cantd0olU GO ocupacisnoSee A\ Q) :

Nombre del padre: NCx v @) Foo®d el ____ocupadiénOy ™M Q) (‘&Q CADCA.
Tiene hermanos:si _j_no____ cuantos:_ & supuesto entre elios es 2N @A N0
Viven en la misma casa: si L no___ Convive con: madre X padre_{_ tlos
hermanos_ ¥ abuelos____ prirmos otros
1. ¢Quiénsoy?
Voo Yexolo

2. ¢Cudles son mis cualidades y defectos?

CUALIDADES DEFECTOS
XORo pseaw \ ¢ S 0NNE®
€O B\OSO folaonx -
3. ¢Qué quiero ser en un futuro? so\dawolo §. ¢Por qué? v Se o

4. - icon que ayudas cuento para logrario? CON_ Y WD~ o Tes v n .

(odi OO \nexvn 109
"5, icémo me veo en 10 afios? POD ﬁO"b\‘CJ\YWQ\\\O) Q AQAY\QLQ

Uo'n\@\(lx Koy e gewonos.

6. con quién de mi familia me veo en 10 afios? pLCMOL QD\(‘JXQ‘LF‘O;‘ qué? €ore Ao,

e Sodan TS s S




INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR 5
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS{S SEDE CIRCACIA
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA MI PROYECTO DE VIDA

OBIETIVO: identificar las elementcs fundamentales con fcs que cuenta la
pobhlacién para el desarrcllo de su oroyecto de vida.

Nombrey apellido:__ € &S env €A e nz edad:__ & grado:MHQL

Lugar de nacimiento:__@jia ﬁ‘(hﬁd?‘(} fecha de nacimiento: ley Scprenb e
Nombre dela madre:__ A wn, vra ocupacion: -
Nombre del padre:___cirlawde ocupacion:._$2l dgdo

Tiene hermanos: si X no__ cuantos:_L su puesto entre elios es : ;

Viven en la misma casa: si __ZL_ no____ Convive con: madred’_,_ padre____ t(os,:t__

hermanos_X__abuelos 2 _ primos_X_ otros
1. ¢Quiénsoy?
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\ INSTITUCION EDUCATIVA NORIMAL SUTERIOR "
: INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO Dt A5IS SEDE CIRCACIA
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA MI PROYECTO DE VIDA

OBJETIVO: identificar los elementos fundamentales con ios que cuenta fa
poblacién para el desarrolio de su proyecto de vida.

Nombre y apellido: :mbg:g ‘3 Y Shn( fh 4 yedad: u grado: a,ﬁ

Lugar de nacimiento: F\ AN aw G ofecha de nacimiento: \b J Vi A% % fe) 1¢‘1
Nombre de la madre: FI (o) iQ\\/ O Na X Ay focupacidn: A\ o (A -
Nombre del padre:___A \{]Q % {AWn U’\l; ocupacion:_&.\ e &3 oG

Tiene hermanos: si _X no____ cuantos: 7 supuestoentreeiloses: S e g %) 3

Viven en fa misma casa: sx___;__no_xr Convive con: madi cﬂ&_ padre____tlos____
hermanos____ abuelos primos otros
1. ¢Quién soy?
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2. ¢Cudles son mis cualidades y defectos?
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iNSTITUCIGN EDUCATIVA NORMALSUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS SEDE CIRCACIA
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA M| PROYECTO DE VIDA

D
2y o
0. Cierm TR0

OBJETIVO: identificar los elementos fundamentales con los que cuenta |z
nobiacidn para el desarrollo de su proyecto de vida.

Nombre y apellido: fresga e 6sq/q\do O.  edad:_ \Z grado: C Jex o

Lugar de nacimiento: L& AL (N fecha de nacimiento: 2.3 Je Fe hfg\(’e
Nombre de la madre: Qe e IO c oS X O ocupacidniLencaNO 3
Nombre del padre:_ CH/ocIr  Pe(chonaO  cab (@ ocupacion: s Nenlné (g~

Tiene hermanos: si Sy no____cuantos:_—f _ su puesto entre ellos es :
Viven en la misma casa: si_=5; _no___Convive con: madre_D\, padre_-3 tios_3,
hermanos_1_abuelos&primosi otros______
1. ¢Quiénsoy?
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LD .

2. {Cudles son mis cualidades y defectos?

CUALIDADES DEFECTOS
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3. ¢Qué quiero ser en un futuro? LN AL (U EENNT  Por qw"?@ﬁg\&zg’@\\(

4. ¢con que ayudas cuento para logrario? 221 (O & o A2\ Q/;d'fci

" 5. écdmoa me veo en 10@1(‘105?_&&@@ o bearncNCS _ALED
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INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR 4
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS[S SEDE CIRCACIA
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA MI PROYECTO DE VIDA

OBJETIVO: identificar los elementos fundamentales con los que cuentz la
poblacién para el desarrollo de su proyecto de vida.

Nombreyapellido:_%_ﬂmwmpwdad:#ﬁ__ grado:__ (1 OJ
Lugar de nacimiento: ﬂllaa:zl-u‘q fecha de nacimiento:__Jpnle /5
Nombre de la madre:_Avaigde/Si #; tzz&ﬂe; ___ocupaciéni____
Nombre cel padre: G orge dihpdes  #mOSQiors ocupacion._g
Tiene hermanaos: si W T - - cuantos: A& supuestoentreelloses:_____
Viven en la misma casa: si _¥___ nc___ Convive con: madfeﬁ_ padre__S_Z tlos____
hermanos_SL abuelos___ primcs____ otros_____
1. (Quiénsoy?
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2. ¢Cudles son mis cualidades y defectos?
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INSTITUCION EDUCATIVA NORMALSUPERIOR
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE AS{S SEDE CIRCACIA
FLORENCIA-CAQUETA
ENCUESTA MI PROYECTO DE VIDA

OBIETIVO: identificar los elementos fundamentales con fos que cuenta la
poblacién para el desarrollo de su proyecto de vida.

Nombre y apellido: Feraey *Toc“eﬁ 5"5 edad: ? grado:_ L @7

Lugar de nacimiento;__ /% € O YO fecha de nacimientor_ L. © O&
Nombre de la madre: A\de\ﬁ 5\5 U@ conda ccupacion: Ay BTN
Nombre del padre; J&S€ 3:37\&(\0 o e ocupacién:_a- ¥ A BE .“M i O
Tiene hermanos: si_2X no____cuantas: :" su puesto entre ellos esi____ ~
Viven en la misma casa: si_ 2% no___ Convive con: madre X padre X tlos
hermanos__ 2 abuelos S primos_ 17 otros
1. ¢éQuiénsoy? R A h ) .
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2. ¢Cudles son mis cualidades y defectos?
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